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आदेश /ORDER

भा.वा.अ.िश.प.–वषार् वन अनुसंधान संस्थान, जोरहाट, भा.वा.अ.िश.प.–बांस एवं बेंत कें द्र, आइजोल तथा
भा.वा.अ.िश.प.–आजीिवका िवस्तार कें द्र, अगरतला के सभी कमर्चािरयों को एतद्द्वारा िनदेर्िशत िकया जाता ह ै िक वे
अिजर्त अवकाश (EL) और/या अधर् वेतन अवकाश (HPL) का उपभोग करने के पश्चात् ड्यटूी पर पुनः कायर्भार ग्रहण
करते ही ई-एचआरएमएस (e-HRMS) में अपना कायर्भार ग्रहण प्रितवेदन (Joining Report) तत्काल प्रस्तुत करें ।

All employees of ICFRE–Rain Forest Research Institute, Jorhat, ICFRE–Bamboo & Rattan
Centre, Aizawl, and ICFRE–Livelihood Extension Centre, Agartala, are hereby directed to
submit their Joining Report in e-HRMS immediately upon resuming duty after availing
Earned Leave (EL) and/or Half Pay Leave (HPL).

यह भी िनदेर्िशत िकया जाता ह ै िक कायर्भार ग्रहण प्रितवेदन वास्तिवक  रूप  से ड्यटूी पर पुनः  कायर्भार
ग्रहण  करने की ितिथ  को ही प्रस्तुत िकया जाना चािहए। यिद कोई कमर्चारी ड्यटूी पर पुनः कायर्भार ग्रहण करने की
ितिथ को कायर्भार ग्रहण प्रितवेदन प्रस्तुत करने में िवफल रहता ह,ै तो ऐसे मामले को, ई-एचआरएमएस  पोटर्ल  में
वास्तिवक  तकनीकी  समस्या  के कारण  प्रितवेदन  प्रस्तुत  न कर पाने  की िस्थित  को छोड़कर , संबंिधत अवकाश
को कायर्भार ग्रहण प्रितवेदन प्रस्तुत िकए जाने की ितिथ तक बढ़ा हुआ माना जाएगा, जो लाग ूिनयमों के अधीन होगा।

It is further directed that the Joining Report shall be submitted on the actual date of
resumption of duty. In case any employee fails to submit the Joining Report on the date of
resumption of duty, except in cases where submission is prevented due to a genuine
technical issue in the e-HRMS portal, the concerned leave shall be treated as extended up to
the date on which the Joining Report is submitted, subject to the applicable rules.

सभी कमर्चािरयों को उपयुर्क्त िनदेर्शों का कड़ाई  से अनुपालन  सुिनिश्चत  करने  की सलाह दी जाती ह/ैAll
employees are advised to ensure strict compliance with the above instructions.

िनदेशक /DIRECTOR
भा.वा.अ.श.प.-वषार् वन अनुसंधान संस्थान, जोरहाट/ICFRE-Rain Forest Research Institute, Jorhat

प्रितिलिप/Copy to:
1. भा.वा.अ.िश.प.–व.व.अ.सं., जोरहाट, भा.वा.अ.िश.प.–बां.बें.कें ., आइजोल तथा भा.वा.अ.िश.प.–आ.िव.कें .,

अगरतला के सभी कमर्चािरयों को सुचनाथर्/All employees of ICFRE–RFRI, Jorhat, ICFRE–BRC,
Aizawl, and ICFRE–LEC, Agartala for information.

2. सचूना प्रौद्योिगकी सेल, भा.वा.अ.िश.प.-व.व.अ.सं., जोरहाट को सचूनाथर् एवं वेबसाइट पर आवश्यक अपलोड
हेतु/IT Cell, ICFRE-RFRI, Jorhat, for information and necessary uploading on the website.

3. कायार्लय आदेश फ़ाइल/गाडर्  फ़ाइल/Office order file/Guard file.
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